
Der Umstieg auf HCM for S/4HANA ist mehr als ein einfaches Upgrade-Projekt. Der 

Wechsel wirkt sich auf die gesamte HR-Systemlandschaft aus. Die Auswahl des optima-

len Transition-Szenarios und eine sorgfältige Vorbereitung sind deshalb Voraussetzung 

für eine erfolgreiche Zukunft. So einzigartig wie jedes Unternehmen ist auch sein opti-

maler Weg zu S/4HANA. Welches Wechsel-Szenario das richtige für Ihr Unternehmen ist, 

hängt von Ihren individuellen Anforderungen, den erforderlichen Prozessveränderungen 

und von Ihrer aktuellen Systemlandschaft ab.

Themen wie IT-Architektur oder die Digitalisierung des Personalwesens sollte ebenso 

einfließen. Zugleich kann die Transition der richtige Zeitpunkt sein, um eine mögliche 
Auslagerung von Teilen des IT-Systems zu prüfen.

Warum einen H4S4-Transition-Workshop mit js-soft?

•  Bei einer H4S4-Transition ist die IT-Architektur ausschlaggebend für ein erfolgreiches 

Projekt und eine zukunftssichere IT-Systemlandschaft. Unsere erfahrenen SAP- 

Architekten und SAP-Technologie-Experten stehen Ihnen zur Seite.

•  Aufgrund von Kapazitätsengpässen haben Sie und Ihr Team kaum noch Zeit, sich 

mit innovativen IT-Strategien und neuen SAP-Technologien im Detail zu befassen. 

Unsere SAP-Technologie-Experten übernehmen die Arbeit für Sie. Basierend auf ihrer 

Handlungsempfehlung können Sie eine fundierte Entscheidung für Ihr H4S4-Projekt 

treffen und Risiken bewusst vermeiden.
•  Eine 100% Cloud-Architektur ist nicht immer ein Muss für eine digitale Transforma-

tion im HR-Umfeld. Wir definieren gemeinsam, welcher Mix für Ihr Unternehmen 
geeignet ist – nicht mehr und nicht weniger.

•  Greenfield-, Brownfield-, oder Bluefield Ansatz?  Gemeinsam mit unseren SAP 

Strategie- und Technologie-Experten definieren Sie den optimalen Migrationsweg, 
der auf die individuellen Anforderungen Ihres Unternehmens zugeschnitten ist.

• Release-Management und Durchführung von Code Reviews.

S/4HANA Transition Workshops
HCM for S/4HANA (H4S4) Conversion: 
Gemeinsam definieren wir den Weg zur nächsten
Generation Ihrer SAP HR-Landschaft
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S/4HANA Migration Workshops

Unser Angebot:

Erstgespräch

Nach Einreichung des ausgefüllten 

Formulars zur Übersicht Ihrer System-

landschaft und zur Aufnahme der Ist-Si-

tuation.

Readiness Check 

Simplification Item Prüfung, Custom Code 
Analyse, Maintenance Planner.

Analyse

Aufbereitung und Präsentation der Ergeb-

nisse (remote oder vor Ort*).

Maßnahmenplan 

Schriftliche Bewertung inkl. Folgeaktivi-

täten.

Kostenschätzung 

Erste zuverlässige Aufwandsschätzung.

* Vor-Ort-Termin zzgl. Reisekosten

Vereinbaren Sie jetzt einen Termin!

Zur Terminbuchung sales@js-soft-com+49 6221 4312161
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